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Le BUT MMI
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Apprentissage MMI2 : qui, où
► Rappel d’effectifs

► 12 apprentis au 09/11/2022

► 14 apprentis 2021-2022

► 12 apprentis 2020-2021 

► 6 apprentis 2019-2020 

► 14 apprentis 2018-2019,

► 12 apprentis 2017-2018,

► 11 apprentis 2016-2017, 

► 8 en 2015-2016, 

► 7 en 2014-2015.
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Apprentissage MMI2 : qui, où
► Lieux d’apprentissage, en 2021

► 2 dans le 45, 1 dans le 19, 2 dans le 37, 4 dans le 41, 1 dans le 75, 1 dans le 85, 1 dans le 92

► Lieux d’apprentissage, en 2021

► 3 dans le 45, 1 dans le 53, 2 dans le 37, 7 dans le 41

► Lieux d’apprentissage, en 2020

► 1 dans le 45, 1 dans le 91, 5 dans le 37, 5 dans le 41
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Apprentissage MMI2 : qui, où
► Noms des entreprises pour 2022-2023:

1. BERNIER SERVICE

2. MINISTERE DES ARMEES/ DRHAT

3. SARL ZEPHYR ENERGIES RENOUVELABLES

4. LIGUE DE L'ENSEIGNEMENT 41

5. CORA VILLEBAROU

6. ALCV

7. EURL AC LOISIRS

8. CNFPT DÉLÉGATION RÉGIONALE CENTRE VDL

9. CONSEIL REGIONAL CENTRE VAL DE LOIRE

10. 3DNATIVES

11. MS VACANCES

12. ROUSSELOT SAS
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Apprentissage MMI2 : Exemples de missions

► Résumé des missions des apprentis

► Illustrations visuelles, publications écrites, montages motion design pour 
thématiques d’information 

► Création et mise en place de visuels

► Communication sur activités permanentes et promotionnelles sur supports et 
canaux en ligne (réseaux, blog..), véhiculer image, travail sur affichage avec 
respect de charte et éléments graphiques, théâtralisation

► Accueil client

► Mettre à jour différents supports Web (bannière, enca rts..)

► Campagne emailing avec rédaction, extraction et reporting

► Mise à jour et/ ou refonte site Web (benchmark)

► Aide aux développements Web, enrichir la base de données

08/11/2022Apprentissage BUT/LP MMI/UX2I 2022-2023 IUT de Blois 6



Apprentissage MMI2 : Exemples de missions

► Résumé des missions des apprentis

► Animation éditoriale et graphique, participation aux comités éditoriaux

► Mise en place d’une expérience user

► Gestion des newsletters

► Suivi performance et optimisation, reporting statistiques

► Modernisation système de réservation de vente et stockage

► Tournage, édition et publication de vidéos

► Veille concurrentielle permanente et être force de proposition dans la 
création de contenus visuels

► Communication numérique et papier et leur évolution

► Suivi de cahier de charges (design, intégration, transposition de maquettes, 
accessibilité, référencement, ergonomie, améliorer visibilité et audience,…)
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Apprentissage MMI2 : Exemples de missions

► Résumé des missions des apprentis

► Relations presses

► Emission radio

08/11/2022Apprentissage BUT/LP MMI/UX2I 2022-2023 IUT de Blois 8



Apprentissage MMI2: rappels, semaines, UE, modules

► Rappel BUT MMI Blois 2022-2023

► En deuxième année MMI, 3 groupes d’initiaux (autour de 55 étudiants) et 1 groupe de 14 
étudiants  

► En dessous pour le groupe d’apprentis en deuxième année, semestre 3 et semestre 4 

► Au s3 10 semaines en entreprise 11 semaines à l’iut

► Au s4 23 semaines en entreprise 8 semaines à l’iut  

► En première année, uniquement formation initiale environ 60 étudiants 4 groupes de TP

► 11 professeurs permanents (8 enseignants, 3 mcf), 1 secrétaire de département, 1 
responsable CFA, 13 vacataires, 3 ATER.
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Apprentissage MMI2: rappels, semaines, UE, modules

► Rappel BUT MMI 
Blois 2022-2023

► Calendrier 
d’apprentissage
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Apprentissage MMI2: Le BUT

► Le BUT : 3 ans

► SAE et ressources

► La spécialité Métiers du Multimédia et de l’Internet propose trois parcours (2 à 
Blois) partageant les mêmes compétences sur les deux premières années, et une 
spécialisation forte sur la troisième année :

► Création numérique;

► Stratégie de communication numérique et design 
d’expérience 🡪🡪 PARCOURS DES APPRENTIS

►Développement Web et dispositifs interactifs.
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Apprentissage MMI2: dès 2022, les deux parcours de Blois
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Apprentissage MMI2: Le BUT

► Stratégie de communication numérique et design 
d’expérience;

► Le parcours Stratégie de communication numérique et design d’expérience prépare les 
étudiants à exercer les fonctions de chargé de communication numérique, chef de 
projet, product owner, UX designer, spécialiste SEO, rédacteur web, community 
manager, consultant analytics...

► Les étudiants seront formés sur les techniques de la stratégie de communication, mais 
aussi sur de la gestion de projet, et enfin sur la mise en place d’une expérience 
utilisateur de qualité. Les étudiants pourront mobiliser ces connaissances notamment 
autour des enjeux du web, avec le tronc commun de la première

► 1 groupe de TP initial A et 1 groupe de TP apprentis B
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Apprentissage MMI2: Le BUT

►Développement Web et dispositifs interactifs.
► Le parcours développement web et dispositifs interactifs prépare les étudiants à exercer 

les fonctions d’intégrateur web, développeur front, développeur back, développeur full-
stack, métiers de la scénographie numérique, intégrateur de dispositif de réalité 
virtuelle.

► Les étudiants seront préparés aux enjeux du développement d’applications et de site 
web et à la maitrise des outils et langages informatiques nécessaires à leur conception et 
gestion.

► 2 groupe de TP initiaux C et D
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Apprentissage MMI2: Le BUT

► Les 5 Compétences dans le parcours de Stratégie 
de communication numérique et design 
d’expérience; les « savoir-agir complexes » pour le 
groupe apprenti
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Apprentissage MMI2: Le BUT

► Les 5 Compétences et les niveaux dans le parcours 
de Stratégie de communication numérique et 
design d’expérience; S3 et S4, nous sommes au 
niveau 2 pour les compétences pour le groupe 
apprenti
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Apprentissage MMI2: Le BUT

► Tableau croisé 
SAE/Ressources/Compétence/apprentissages 
critiques dans le parcours de Stratégie de 
communication numérique et design 
d’expérience; S3 et S4, nous sommes au 
niveau 2 pour les compétences pour le groupe 
apprenti
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Apprentissage MMI2: Le BUT

► Les 5 Compétences dans le parcours de 
Développement Web et dispositifs interactifs.les 
« savoir-agir complexes »

► Mêmes compétences mais différences dans SAE et 
certaines ressources.
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Apprentissage MMI2: Le BUT

► Les 5 Compétences et les niveaux dans le parcours 
de Développement Web et dispositifs interactifs. 
S3 et S4, nous sommes au niveau 2 pour les 
compétences
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Apprentissage MMI2: Le BUT
► Tableau croisé 

SAE/Ressources/Co
mpétence/apprentis
sages critiques dans 
le parcours de 
Développement 
Web et dispositifs 
interactifs. S3 et S4, 
nous sommes au 
niveau 2 pour les 
compétences
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Apprentissage MMI2: quelques rappels et dates

► Quelques rappels et dates

► Au S1 : 17 ressources, 6 SAE et 1 démarche portfolio  

► Au S2 : 19 ressources, 4 SAE et 1 démarche portfolio  

► Au S3 : 18 ressources, 3 SAE et 1 démarche portfolio 

► Au S4 : 7 ressources, 3 SAE et 1 démarche portfolio 

► Fin de de S1 et S3, semaine du 23/01/2023

► Début du S2 et S4, semaine du 30/01/2023

► Soutenance finale (apprentis) semaine du Lundi 28/09/2023 (En attente) 

► Jury final DUT pour apprentis semaine du Lundi 28/09/2023 (En attente)
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Apprentissage MMI2: Les 3 années du BUT 
à Blois

➔ A partir de 2024, le BUT sur les 3 années

➔ Avec ce schéma pédagogique
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L’apprentissage – le site du CFA 
des Universités Centre Val de Loire 
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Site web du CFA des Universités Centre Val de Loire

► Informations générales et juridiques sur l’apprentissage

► Rubrique employeur / apprenti

► Fiches formations (planning alternance, métiers visés,…)

► https://www.cfa-univ.fr/
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Apprentissage MMI2-UX2i: site du CFA des Universités CVL

► Avec le CFA des Universités CVL, CFA des Université sur Internet

► https://www.cfa-univ.fr/formation/but-metiers-multimedia-internet-parcours-strategie-
communication-numerique-design-experience-mmi-scnde/
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Apprentissage MMI2-UX2i: site du CFA des Universités CVL

► Les différentes rubriques

► https://www.cfa-univ.fr/formation/but-metiers-multimedia-internet-parcours-strategie-
communication-numerique-design-experience-mmi-scnde/
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Apprentissage MMI2-UX2i : site du CFA pour employeurs 
et apprentis

► https://www.cfa-univ.fr/ o
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Apprentissage MMI-UX2i: site du CFA pour employeurs et apprentis

► https://www.cfa-univ.fr/la-demarche-apprentissage/employeurs/
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Apprentissage MMI-UX2i pour les apprentis sur 
le site

► https://www.cfa-univ.fr/la-demarche-apprentissage/apprentis/
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Le suivi de l’apprenti - la plateforme Ypareo
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Apprentissage MMI-UX2i: démarche et Ypareo
► DEMARCHE (depuis le début de l’année et pendant l’année)

► Prendre contact entre tuteurs en entreprise, apprentis et tuteurs universitaires: dialogue 
indispensable et consultation/rédaction fortement conseillées du site Web ypareo.

► https://net-ypareo.univ-tours.fr/netypareo/index.php/personnel/accueil

► l'apprenti et le MA complètent dans leur espace es@ respectif la fiche bilan d'activité (cf 
tuto compléter un bilan d'activité page d'accueil es@) à la fin de chaque période en 
entreprise. 

► Précision : les commentaires de chacun sont visibles par les 3 acteurs.

08/11/2022Apprentissage BUT/LP MMI/UX2I 2022-2023 IUT de Blois 31

about:blank


Apprentissage MMI-UX2i : le suivi avec Ypareo
► Accès au site Ypareo

► https://net-ypareo.univ-tours.fr/netypareo/index.php/login/
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Apprentissage MMI-UX2i : l’aide de l’accueil
► Accès au site Ypareo

► Aide vidéo sur la page d’accueil.
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Apprentissage MMI-UX2i : même de la 
vidéo sur l’accueil

► Accès au site Ypareo

► Aide vidéo sur la page d’accueil.
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Apprentissage MMI-UX2i : le suivi avec 
Yparéo► Accès au site Ypareo

► https://net-ypareo.univ-tours.fr/netypareo/index.php/personnel/accueil/
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Apprentissage MMI-UX2i, les fiches suivies
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Apprentissage MMI-UX2i, les fiches 
suivies
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Le suivi de l’apprenti – Rôle de chacun
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Apprentissage MMI-UX2i
► Quelques rappels pour les apprentis:

► 1
► Se rapprocher de votre tuteur pour un premier échange (première période en 

entreprise, vos missions, votre intégration, votre ressenti, les points +, les 
points -, etc), prévoir une entrevue et lui faire compléter la 1ère fiche 
navette.

Chaque tuteur universitaire prendra contact, courant du mois d'octobre ou 
novembre (selon la date de début de votre contrat) avec votre maître 
d'apprentissage afin d'établir le bilan de votre intégration en entreprise. Lors 
de cet entretien, le tuteur s'assure :
- de la cohérence missions/formation
- du respect du cadre apprentissage (environnement, encadrement)
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Apprentissage MMI-UX2i
► Quelques rappels pour les enseignants tuteurs:

1) Etablir un BILAN D’INTÉGRATION (Appel ou visite dans les 2 premiers mois 
d'apprentissage)

2) Effectuer une VISITE en entreprise (février/mars)

3) Compléter les rubriques de la plateforme Ypareo (tout au long de l'année)

4) Remplir le bilan terminal sur le site Ypareo
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Apprentissage MMI-UX2i
► Quelques rappels pour les enseignants tuteurs:

► 1
► Prise de contact avec le maître d’apprentissage - durant les 2 premiers 

mois de contrat (pendant période d’essai).

► (les dates de début de contrat sont mentionnées dans le tableau 
transmis + coordonnées des MA) par Yoann PIVERT

► 2
► Grâce à la fiche bilan d’activité, l'apprenti présentera tout au long de 

l'année à l’enseignant tuteur sa progression et commentaires.

► (quelques minutes suffisent pour cet échange entre tuteur et apprenti ; cela 
permet de déceler d'éventuelles difficultés au sein de l'entreprise ou au 
contraire si tout se passe bien).
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Apprentissage MMI-UX2i
► Quelques rappels pour les enseignants tuteurs:

► 3
► à mi parcours, février/mars : la visite en entreprise et compléter la fiche 

suivi sur le site - S’assurer que l'apprenti soit en entreprise pour participer 
aussi à l'entretien.

► Demande d'OM : pour le remboursement de votre déplacement, vous devrez 
remplir en amont le formulaire AD

► Si la visite en entreprise ne peut être planifiée en raison d’un éloignement 
géographique, un entretien téléphonique (ou visio conférence) doit être 
programmé. 
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Apprentissage MMI-UX2i
► Quelques rappels pour les enseignants tuteurs:

► 4
► Lors de la soutenance fin août : le bilan terminal sera à compléter sur le site. 

Le maître d’apprentissage et l'apprenti auront en principe déjà renseigné leur 
partie.
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Apprentissage MMI-UX2i
► Quelques rappels pour les maîtres d’apprentissage:

► 1
► A chaque fin de session : compléter les rubriques de la plateforme Ypareo  

► En Août (pour la soutenance), compléter le bilan terminal
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Le suivi de l’apprenti – la législation
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Apprentissage MMI-UX2i: la loi
► Les rappels à la législation sont ici sur ypareo, en bas de la page d’accueil.

► https://net-ypareo.univ-tours.fr/netypareo/index.php/personnel/accueil/
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Apprentissage MMI-Ux2i
► Quelques problématiques

► Confiance

► Motivation

► Relationnel

► Rupture de contrat
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Rentrée 2023
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Apprentissage rentrée 2023 - MMI2 et 
MMI3 

► Rentrée 2023 apprentissage à la fois BUT MMi2 et BUT MMi3 
► Pour les 2 parcours 

► Stratégie de communication numérique et design d’expérience
► Développement Web et dispositifs interactifs.

► BUT MMI2 Stratégie de communication numérique et design d’expérience
► Environ une trentaine d’étudiants MMI1 intéressés, 

► réunion jeudi 16 Décembre 2022 ou Janvier 2023 

► Sera suivi par un atelier CV pour les étudiants MMI1 intéressés.

► BUT MMI3 Développement Web et dispositifs interactifs.
► 1 groupe de TP en apprentissage rentrée 2023 semestres 5 et 6 

► Même démarche : réunion + atelier CV
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RESPONSABLES PEDAGOGIQUES

► BUT MMI

Julien LASSERRE – Yassine MOFID

julien.lasserre@univ-tours.fr

yassine.mofid@univ-tours.fr

► LP UX2i

Jacqueline GROS-DESORMEAUX

jacqueline.gros-desormeaux@univ-tours.fr

ASSISTANT RELATION APPRENTISSAGE - CFA

Yoann PIVERT 

yoann.pivert@cfa-univ.fr

06.63.97.54.01

PowerPoint_reunion_des_MA_MAJ Octobre 2020
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